
 

El plazo de inscripción finaliza el 14 de mayo 

Fundación Lealtad abre la convocatoria para participar en el  
III Encuentro Multientrevista Empresa-ONG 

 

Madrid, 15 de abril de 2009.- La Fundación Lealtad, institución independiente y sin ánimo de lucro, ha 

anunciado la apertura del plazo de inscripción para las empresas interesadas en participar en el III Encuentro 

Multientrevista Empresa-ONG que se celebrará en Madrid en junio. 

Al igual que en ediciones anteriores, el objetivo de este encuentro es el de impulsar y facilitar el contacto entre 

las empresas y las organizaciones no gubernamentales para el desarrollo de proyectos de acción social en 

las empresas. 

La participación en este Encuentro se gestiona a través de la Fundación Lealtad que dará apoyo a las 

empresas identificando aquellas ONG de la Guía de la Transparencia que se ajustan a sus criterios de acción 

social y cerrando las entrevistas con las organizaciones previamente seleccionadas por la empresa. 

Para poder participar, las empresas únicamente tienen que cumplimentar un formulario, disponible en 

www.fundacionlealtad.org, antes del 14 de mayo, e indicar el perfil, las líneas de actuación o los colectivos 

de beneficiarios de las entidades con las que estarían interesadas en colaborar. Una vez recibido este 

formulario, la Fundación Lealtad informará a cada empresa/institución acerca de los proyectos o las ONG que 

se ajusten a los criterios mencionados para cerrar las citas correspondientes. Cada una de las entrevistas 

concertadas durará un máximo de 30 minutos.  

Encuentro Multientrevista 2008 

La anterior edición del Encuentro celebrada en junio de 2008 posibilitó que se cerraran más de 20 acciones 

de colaboración entre empresas y ONG. A modo de ejemplo, en el apartado de aportaciones económicas, 

DIA colaboró con la Fundación Pequeño Deseo haciendo realidad el deseo de tres niños con enfermedades 

crónicas o con mal pronóstico: el viaje de Alejandro a Benidorm para cumplir su ilusión de nadar entre 

delfines; que Rocío viese cumplido su mayor deseo, conocer a los actores de su serie de televisión favorita y 

que Sofía viajase a Cuba para conocer y llevar medicamentos a un niño que sufre su misma enfermedad. 

Además, DIA difundió este proyecto en su revista interna para dar a conocer la ONG entre sus empleados y 

animarles a colaborar. 

Por su parte, la Fundación Ebro Puleva aportó 30.000 euros a Madre Coraje para la financiación de puntos 

de recogida de aceite en Granada. Con este aceite reciclado, la ONGD fabrica jabón y apoya sus proyectos 

de cooperación en Perú, colaborando al mismo tiempo en la conservación del medio ambiente. 

En el apartado de integración laboral de personas con discapacidad, COCEMFE, gracias a su servicio de 

intermediación laboral, facilitó a Ferrovial y Alcampo candidatos a puestos de trabajo en ambas empresas. 

Por otro lado, la firma de servicios profesionales KPMG colaboró con la Asociación Cultural Norte Joven 

realizando la auditoría interna al sistema de Gestión de Calidad. Además, para que se puedan desarrollar este 

tipo de auditorías en un futuro, se formó a dos técnicos de la asociación.  



 

Acerca de la Fundación Lealtad 

La Fundación Lealtad es una institución sin ánimo de lucro pionera en España, que fue constituida en 2001 por un grupo de donantes. 

Su misión es fomentar la confianza de la sociedad española en las ONG para lograr un incremento de las donaciones, así como 

cualquier  otro tipo de colaboración con las ONG. 

La Fundación ofrece a particulares y empresas información independiente, objetiva, homogénea y gratuita sobre las ONG para 

ayudarles a decidir con qué ONG colaborar y orientarles para hacer un seguimiento de sus donaciones. Todos los servicios que la 

Fundación presta a ONG, particulares y empresas son gratuitos. 
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